
 

Kurzinformation 

Bildungsgang: Berufsfachschule Kinderpflege 
 

Abschluss: Berufsabschluss „staatlich geprüfte Kinderpflegerin/ staatlich geprüfter Kinderpfleger (mit Qualifikation 
Kindertagespflege) praxisintegriert (PiA)“ und Fachoberschulreife 
 

Dauer: Vollzeitschulischer Bildungsgang mit einer Dauer von 2 Jahren 
 

Voraussetzungen: Mindestens Erfüllung der Vollzeitschulpflicht und Hauptschulabschluss nach Klasse 9 
 
Einzureichende Bescheinigungen nach der Schulzusage unter Vorbehalt: 

 „Praktikumsvertrag mit einer Laufzeit für die Dauer der Ausbildung“ mit dem Träger 
 Antrag auf Genehmigung der Praktikumsstelle Kindertageseinrichtung im Rhein-Sieg-Kreis 

(rechtsrheinisch) 
 Kooperationsvereinbarung zwischen dem Träger und der Schule 
 Ausbildungsplan der Einrichtung  

 
Einzureichende Bescheinigungen am ersten Schultag: 

 Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz (Gesundheitsamt) 
 aktuelles erweitertes polizeiliches Führungszeugnis (Datum der Ausstellung bei Ausbildungsbeginn 

am 01.08. nicht älter als 3 Monate) 
 

Bildungsziel:  Staatlich geprüfte Kinderpflegerin/ staatlich geprüfter Kinderpfleger (mit Qualifikation Kindertagespflege) 
 Fachoberschulreife (ggf. mit Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe) 

 

Bildungsinhalte: Berufsbezogener Lernbereich Berufsübergreifender Lernbereich 
Sozialpädagogik Deutsch/Kommunikation 

Gesundheitsförderung und Pflege Religionslehre 

Arbeitsorganisation und Recht Sport/Gesundheitsförderung 

Mathematik Politik/Gesellschaftslehre 

Englisch Differenzierungsbereich (Musik und 
Medienkompetenz) 

  
 

Schul- und 
Praktikumszeiten: 

Die Ausbildung erfolgt im ersten Ausbildungsjahr mittwochs bis freitags in der Schule, montags und dienstags in 
einer Kindertageseinrichtung (Regelkindergärten ohne spezielle Ausrichtung, nur Gruppenform I oder III nach 
KiBiz), im zweiten Ausbildungsjahr erflogt die Ausbildung montags und dienstags in der Schule und mittwochs bis 
freitags in der Kindertageseinrichtung. Acht Wochen müssen im zweiten Halbjahr des ersten Ausbildungsjahres in 
einer U3-Gruppe (Regelkindergärten ohne spezielle Ausbildung, Gruppenform II nach KiBiz) absolviert werden.  

Schultage Praxistage 

1. Ausbildungsjahr: 2. Ausbildungsjahr:  1. Ausbildungsjahr: 2. Ausbildungsjahr: 

Mittwoch 
Donnerstag 

Freitag 

Montag 
Dienstag 

Montag 
Dienstag 

Mittwoch 
Donnerstag 

Freitag 
 

  

Abschluss: 
 

Die Ausbildung wird am Ende der zwei Jahre mit einer staatl. Prüfung abgeschlossen (Berufsabschluss nach 
Landesrecht). Mit der Zulassung zur Berufsabschlussprüfung wird der mittlere Schulabschluss (Fachoberschulreife) 
erworben, sofern in den Fächern Mathematik und Englisch die Erweiterungskurse belegt werden. Bei der Belegung 
der Grundkurse in Mathematik und Englisch erwerben Schüler*innen mit Hauptschulabschluss Klasse 9 den 
Hauptschulabschluss nach Klasse 10. 
 

Berechtigung: Der Kinderpfleger/ die Kinderpflegerin erwirbt eine abgeschlossene Berufsausbildung sowie die fachliche 
Qualifikation zur Erlangung der Erlaubnis zur Kindertagespflege. 
Der Berufsabschluss und der Erwerb der Fachoberschulreife bieten gemeinsam eine gute Entscheidungsgrundlage 
und Einstiegsqualifikation für weitere Fachausbildungen in folgenden Bereichen:  

 Fachschule für Sozialpädagogik (Berufsziel Erzieher*in), sofern die FOR erworben wurde 
oder die 4-jährige Form mit Allgemeiner Hochschulreife, sofern die FOR mit Qualifikation erworben wurde. 

 Fachschule für Heilerziehungspflege (Berufsziel Heilerziehungspfleger*in), sofern die FOR erworben 
wurde. 

 Besuch der Fachoberschule oder der Höheren Berufsfachschule für Sozial- und Gesundheitswesen zum 
Erwerb der Fachhochschulreife. 

 

Sonstiges: Weitere Informationen: 
 Besondere Veranstaltungen oder eine Seminarfahrt sind verpflichtender Bestandteil der Ausbildung. Die 

Kosten hierfür sind mit mindestens ca. 120 € einzuplanen. 
 Es besteht Lernmittelfreiheit mit Eigenbeteiligung. In zwei Jahren ist mit einem Eigenanteil von ca. 100 € 

zu rechnen (Bücher und Arbeitsmaterial). 
 

Auskunft/ 
Anmeldung: 

Georg Kerschensteiner Berufskolleg des Rhein-Sieg-Kreises in Troisdorf 
Kerschensteinerstr. 4 Fon 02241.9641-318 
53844 Troisdorf Fax 02241.9641-313 
www.bk-troisdorf.de info@bk-troisdorf.de 
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